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Dalam upaya pencapaian suatu tujuan ségara efektif maka diperlukan suatu
perencanaan. Demikian halnya pada aktivitas pembangunan, perencanaan
telah disusun mulai dari pemerintah pusat hingga pemerintah daerah. Kecamatan
Sumbersuko yang merupakan bagian dari Pemerintah Kab. Lumajang maka
harus memberikan dukungan terhadap upaya-upaya pencapaian visi dari
Pemerintah Kab. Lumajang. Oleh karena itu dengan berpedoman pada Rancangan
Awal RPIJMD Kab. Lumajang, maka disusunlah Renstra Kecamatan Sumbersuko Tahun

2018-2023 ini.

Renstra ini akan dijadikan kerangka dasar bagi Kecamatan Sumbersuko
dalam aktivitas pemerintahannya sehingga mempunyai pedoman dalam
menentukan prioritas kegiatan, memudahkan pengendalian serta memberikan
informasi kepada  stakeholders tentang rencana pembangunan tahunan dengan
harapan dapat mendorong peran aktif seluruh elemen masyarakat di dalam mewujudkan

masyarakat yang lebih sejahtera.

Ucapan terima kasih dan penghargaan yang tinggi kami sampaikan kepada
semua pihak yang telah membantu penyusunan Renstra ini. Semoga kerja sama yang

telah terjalin senantiasa berjalan dengan baik dan dapat terus ditingkatkan.

Sumbersuko, 22 April 2019
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